








































COMUNE DI MONTALTO PAVESE
Provincia di Pavia 

Via G. Musetti n. 6  Montalto Pavese (PV)  27040 
C.F.: 86003290185 

P.IVA: 00915250187 

 
Verbale n. 17 del 22/09/2025 

 
 

OGGETTO:  
UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO (DUPS)                         
2026/2028. 

 

Il Revisore dei conti del Comune di Montalto Pavese, nominato con Deliberazione del Consiglio 
Comunale n. 2 del 04/02/2025; 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 03/09/2025
Documento Unico di Programmazione Semplificato per il Comune di Montalto Pavese per gli anni 
2026/2028; 
 
Tenuto conto che: 

 
 

 
 

 
b)   Lgs. n. 267/2000 

se  
c)  al punto 8 del principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio, allegato 4/1 

il DUP costituisce, nel rispetto del principio di coordinamento 
e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di 
programmazione  

 
La Sezione strategica (SeS), prevista al punto 8.1 sviluppa e concretizza le linee programmatiche di 

pol
nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al 
periodo di mandato. Nel primo anno del mandato amministrativo, individuati gli indirizzi strategici, sono 
definiti, per ogni missione di bilancio, gli obiettivi strategici da perseguire entro la fine del mandato. 
Ogni anno gli obiettivi strategici sono verificati nello stato di attuazione e possono essere 
opportunamente riformulati. Sono altresì verificati gli indirizzi generali e i contenuti della 

e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilità economico  finanziaria. Mentre al punto 8.2 si 
precisa che la Sezione operativa (SeO) costituisce lo strumento a supporto del processo di previsione 
definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP.  Essa 

 sia annuale 
che pluriennale, che costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di 
previs
realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il 



 
 

periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere. Per ogni 

periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio; 
d)  che con Decreto interministeriale 18 maggio 2018 è stato previsto un DUP semplificato per i Comuni 

con popolazione fino ai 5.000 abitanti 
fino ai 2.000 abitanti; 

e) che se alla data del 31 luglio risulta insediata una nuova amministrazione, e i termini fissati dallo 
Statuto comportano la presentazione delle linee programmatiche di mandato oltre il termine 
previsto per la presentazione del DUP, il DUP e le linee programmatiche di mandato sono presentate 
al Consiglio contestualmente, in ogni caso non successivamente al bilancio di previsione 
riguardante gli esercizi cui il DUP si riferisce. 

 
Considerato che il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei 
documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione; 
 

 
 
a) la completezza del documento in base ai contenuti previsti dal paragrafo 8 del principio contabile 

applicato 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011; in particolare il contenuto minimo della Sezione operativa (SeO) è 
costituito: 
 
- d

amministrazione pubblica; 
- dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici 

vigenti;  
- per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di 

finanziamento ed evidenziando l'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;  
- dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi; 
-  
- 

delle finalità che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e 
delle risorse umane e strumentali ad esse destinate; 

-  
- dalla valutazione sulla situazione economico  finanziaria degli organismi gestionali esterni; 
- dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformità al programma triennale e ai suoi 

D.Lgs. n. 36 del 2023; 
- dalla programmazione degli acquisti di beni e servizi svolta in conformità al programma triennale 

 
- dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali; 

 
b) 

previsti dal DUP, da destinare ai fabbisogni di personale, determinata sulla base della spesa per il 
personale in servizio e di quella connessa alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente, 
tenendo conto delle esigenze di funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il miglior 
funzionamento dei servizi. La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto 
necessario per la formulazione delle previsioni della spesa di personale del bilancio di previsione e 

della sezione Organizzazione e Capitale umano del Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO); 
 

c) 
mandato, presentate ed approvate con deliberazione di Consiglio comunale n. 18 del 25/06/2024; 

 



 
 

d) la corretta definizione del gruppo amministrazione pubblica, con la relativa indicazione degli indirizzi 
e degli obiettivi degli organismi che ne fanno parte;  

 
e) 

strategici; 
 
f) 

legislatore prevede la redazione ed approvazione e la loro coerenza con quanto indicato nel DUP e 
in particolare che: 

 
1) Programma triennale lavori pubblici 

37 del D.Lgs. 31 marzo
2023, n. 36 e  che ne definisce, tra gli altri, le 
procedure per la redazione, approvazione, aggiornamento, modifica e la pubblicità; 
Il programma non è stato adottato autonomamente in quanto il DUPS contiene il programma 
2026/2028; 
 
2) Programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 

per la redazione, approvazione, aggiornamento, modifica e la pubblicità. 
Il programma triennale degli acquisti di forniture e servizi non è stato adottato autonomamente e si 
considera adottato in quanto contenuto nel DUP. 
 
3) Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari 

2008, n. 112. convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2008, n. 133 non è stato approvato 
autonomamente e si considera approvato in quanto contenuto nel DUP. 

 
4) Indirizzi sulla programmazione del fabbisogno del personale 

sezione del PIAO e rientra tra i documenti che per legge devono essere approvati dopo il DUP, ha 
constatato che nella Sezione strategica del DUP è stata determinata la programmazione delle 
risorse finanziarie per tutti gli anni del DUP, da destinare ai fabbisogni di personale, determinata 
sulla base della spesa per il personale in servizio e di quella connessa alle facoltà assunzionali 
previste a legislazione vigente, tenendo conto delle esigenze di funzionalità e di ottimizzazione delle 
risorse per il miglior funzionamento dei servizi. 
 

Fatti salvi gli specifici termini previsti dalla normativa vigente, i documenti sopra elencati si considerano 

L. n. 448/2001 si ritiene soddisfatto con il presente parere.  
 
 
 
 
 



 
 

 

CONCLUSIONE 

 
Tenuto conto 

DUPS 2026-2028, proposto dalla Giunta in coerenza con le linee programmatiche di mandato, iniziato 
il 10/06/2024 Verifiche e 
riscontri  

Visto 

-  D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.); 
-  al D.Lgs. n. 118/2011; 
- il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.); 
- il D.Lgs. n. 118/2011 e gli allegati principi contabili; 
-  
- il vigente Regolamento di Contabilità; 
- i pareri di regolarità tecnica e contabile espressi in data 18/09/2024 e contenuti nella proposta di 

deliberazione in parola ex art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL); 
 

Esprime  

parere favorevole sulla coerenza del Documento Unico di Programmazione Semplificato 2026/2028
con le linee programmatiche di mandato. 
 
Montalto Pavese, 22 settembre 2025. 

Il Revisore dei Conti 
 

DOTT. Augusto Fumagalli 
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